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Spotkanie koordynatoréw Instytutu Autostrada Technologii i Innowac;ji
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Wdrazanie polityk w zakresie CSR/RBC
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Zespot do spraw Zrownowazonego
Rozwoju i Spotecznej Odpowiedzialnosci
Przedsiebiorstw

—organ pomocniczy Ministra Finansow,
Funduszy i Polityki Regionalne;j

Wielostronna platforma wspotpracy:
administracja rzgdowa, strona spoteczna,
pracodawcy, zwigzki zawodowe,
stowarzyszenia branzowe i sektorowe,
srodowiska naukowe i akademickie,
NGOs

Zadania Zespotu realizowane sg przez
grupy robocze

Grupa robocza ds. innowacji dla zréwnowazonego rozwoju

Zadanie do realizacji: realizacja warsztatéw regionalnych dla przedsiebiorcow
nt. znaczenia innowacji dla zréwnowazonego rozwoju

Grupa robocza ds. spotecznej odpowiedzialnosci uczelni

Zadanie do realizacji: rozwijanie Deklaracji Spotecznej Odpowiedzialnosci
Uczelni, budowa mechanizmu monitorowania wdrazania Deklaracji

Grupa robocza ds. konsumenckich

Zadanie do realizacji: promowanie postaw odpowiedzialnej konsumpcji

Grupa robocza ds. relacji z osobami $wiadczacymi prace

Zadanie do realizacji: promocja narzedzi dla biznesu do minimalizowania
zjawiska pracy przymusowej oraz rozwijania odpowiedzialnych polityk
pracowniczych

Grupa robocza ds. spotecznej odpowiedzialnosci administracji

Zadania do realizacji: rozwijanie platformy dobrych praktyk, publikacja
i upowszechnianie przewodnika dla administracji po zasadach spoteczne;j
odpowiedzialnosci, seria spotkan informacyjnych
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Grupa robocza ds. innowacji dla zréwnowazonego rozwoju i CSR
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11 wrzesnia 2020 r., Stadion Energa Gdansk
ROZWOJU
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19 listopada 2020 r., Zielona Géra, WARSZTATY ONLINE
ROZWOJU

WARSZTAT | INDYWIDUALNE KONSULTACJE Z EKSPERTAMI
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i 3 {ROE\?\IOELUI i Szkolnictwa Wyzszego

Grupa robocza ds. Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni Emm BE%&&%?IEEN%SE&ZHEJZELNI

_ Szczegolna rola uczelni, jako miejsca tworzenia i przekazywania wiedzy o otaczajacej nas rzeczywistosci,

igzuje je do uwzgledniania i stosowania zasad spofecznej odpowiedzialnosci we wszystkich obszarach
dziatalnosci oraz upowszechniania tych zasad wirdd interesariuszy.
L4 D e kI ara CJ a Wy p racowana w 2 0 1 7 I. Majac na uwadze dobro szkolnictwa wyzszego w Polsce, Swiadomi swojej roli w realizacji zasad
Zrol Zonego rozwoju, zapewnianiu wysokiej jakosci badan i edukacji oraz dbaniu o wszechstronny rozwdj
spofecznosci akademickiej, zobowigzujemy sie:

* 12 zasad odnoszacych sie do organizacji wewnetrznej uczelni

. . . . . 1) Piel : wartosci akademickie zapi 7) Rozwijac wspdtprace miedzyuczelniang, krajowg
oraz reIaCJl Z |nteresa riuszami Zewnetrznyml m.in. w ,Kodeksie Etyki Pracownika Nauk 30", i migdzy dowg, umozliwiajgcq adaptacje
w szczegdlnosci: sumiennosc, obiektywizm, i wzmacnianie najlepszych praktyk w zakresie
° 2 ceremonie pOd p i Sywa nia De k | ara CJ i (20 1 7 i 20 19) niezaleznosc, otwartosc i przejrzystosc. spotecznej odpowiedzialnosci uczelni.
2) Ksztaltowac spoleczne | obywatelskie postawy 8) Dbac o tad organizacyjny uczelni, opierajgc
. . H przysziych elit sprzyjajgce budowaniu zarzqdzanie uczelnig na fundamentach
® 83 Syg n ata riu szy . re kto rzy, p rore kto rZy ucze | ni wspdlnoty, kreatywnosci, otwartosci spolecznej odpowiedzialnosci, zardwno
oraz k ikacji, a takze wraliwosci spofecznej w dokumentach strategicznych, jak
e https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/grupa-robocza-ds- e e
- - - - - 3) Upowszechniac ideg réwnosci, réznorodnosci i
spolecznej-odpowiedzialnosci-uczelni - ey sk e A
czlowieka w odniesieniu do calej spofecznosci 9) Zapewniac przejrzystosc prowadzonej przez
akademickiej i jej otoczenia. uczelnie dziatalnosci poprzez m.in. mierzenie

rezultatdw, promowanie i upowszechnianie

4) Poszerzac programy nauczania o zagadnienia e e S o e 0 "

z zakresu etyki i spofecznej odpowiedzialnosci

biznesu. zr6 e " koordynujacego te dziatania.
spofecznych. 10) Prowadzic dziatalnosc w taki sposdb,
5) Reali IR DiEk e R DTt by minimalizowac negatywny wplyw aktywnosci

realizowanych przez spofecznosc akademicka
oraz jej interesariuszy na srodowisko
przyrodnicze we wszelkich jego wymiarach.

spofecznej odpowiedzialnosci, w szczegdlnosci
dotyczqce zarzqdzania réznorodnoscig w miejscu

pracy, wolontariatu pracowniczego, promocji

zasad efyki, wspdfpracy miedzysektorowej, 1) P ic dialog z intt iuszami na
marketingu spolecznie zaangazowanego. temat priorytetdw polityki spolecznej

6 Podej e - St oqp_owied:zfainos'ci uczelni oraz informowac
wdroZeniowe, ktdre w ramach partnerstwa LS RN
z innymi osrodkami akademickimi z catego 12) Kierowac sie zasadami etyki i cdpowiedzialnosci
Swiata, sektorem przedsiebiorstw, administracjq w procesie nauczania i prowadzenia badari
publiczng i organizacjami pozarzqgdowymi kowych dla zapewniania int i
przyczyniac sie mogq do rozwigzywania optymalnych warunkdw do korzystania z wiedzy,
istotnych problemow spofecznych. kapitatu intelektualnego i dorobku uczelni.
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https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/grupa-robocza-ds-spolecznej-odpowiedzialnosci-uczelni

Grupa robocza ds. Spotecznej

Odpowiedzialnosci Uczelni N
T 48 Katalog praktyk

yaa s Spotecznej Odpowiedzialnosci

o 40 Ini .
uczelni Uczelni w Polsce
* 140 praktyk

*  podziat tematyczny wg. zasad Deklaracji

Materiat opracowany na podstawie prac Grupy roboczej
do spraw Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni dziatajacej

Edycja 2020 .
. 58 uczelni
e 172 praktyki

*  Podziat tematyczny wg. obszaréw dziatan w dobie CODIV-19: wsparcie sprzetow

przy Zespole do spraw ZrownowaZzonego Rozwoju
i Spotecznej Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw

srodki ochrony, dziatania naukowe, wsparcie psychologiczne, dziatania
edukacyjne, wolontariat, pomoc materialna, dziatania komunikacyjno-
informacyjne, inne

Webinaria:

e 30 czerwca 2020 r. — Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Uczelni a Pandemia
Koronawirusa

e 20 listopada 2020 r. — Spoteczna Odpowiedzialnos$¢ Uczelni po Pandemii COVID-19

https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/grupa-robocza-ds-spolecznej-odpowiedzialnosci-uczelni mamm DEKLARACIA SPOLECINE] % MINISTERSTWO

ODPOWIEDZIALNDSCI UCZELNI e iy T



https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/grupa-robocza-ds-spolecznej-odpowiedzialnosci-uczelni

Grupa robocza ds. konsumenckich
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Grupa robocza ds. relacji z osobami swiadczacymi prace
N

= Definicja pracy przymusowej
PRACA
PRZYMUSOWA

Pracq lub ustugami o charakterze przymusowym jest swiadczenie
pracy lub ustug w warunkach wykorzystania, wykonywane pod
wptywem przymusu wynikajgcego z przemocy, grozby,
pozbawienia wolnosci, zgdania odpracowania dtugu, zatrzymania PRZ EWO D N | K
dokumentu tozsamosci, dokumentu podrdzy lub dokumentu
uprawniajgcego cudzoziemca do pobytu na terytorium RP,

Publlkecja prrygotowana w ramach prac
‘Grupy Robocze) ds. Relacll z Osobami Swiadczacym Prace:
driatajace] przy Zespole ds. Zréwnowazonego Rozwolu
1spotecme] Odpowledzialnosc Prredsigblorstw

‘organie pomocniczym Minister Funduszy | Polityki Reglonalne]

CSR s

niewyptacenia wynagrodzenia, a takze z innego razqcego PO BEZPIECZNYM

naruszenia praw pracownika. I'ZR()WNOWAiONYM
SRODOWISKU PRACY

= Praca przymusowa. Poradnik: jak jg rozpoznaci jej
przeciwdziata¢ — warsztat dla przedsiebiorcéw 28.10.2020 r.
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Norbert Kuslak {red.), Marta Bem, Monika Chudobska, Barbara Cleslel-
Ma

* Przewodnik CSR po bezpiecznym i zrwnowazonym
V3 . , Marla Pawléw, Cecylla Potuboczek, Domini
srodowisku pracy el b s
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Grupa robocza ds. spotecznej odpowiedzialnosci administracji

ZROWNOWAZONY
ROZWOJ
| SPOLECZNA

* Baza dobrych praktyk administracji w obszarach ISO 26000 ODPOWIEDZIALNOSC
ORGANIZACJI

https://www.gov.pl/web/baza-wiedzy/baza-dobrych-praktyk Precwodnik

dla administraciji
centralnej

= Podrecznik dla administracji centralnej. Zrownowazony rozwaj i spoteczna
odpowiedzialnos¢ administracji.

troumma neaiousines 2020

» Wspdtorganizator Swiatowego Forum Miejskiego w 2022
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https://www.gov.pl/web/baza-wiedzy/baza-dobrych-praktyk

Spadjnosc polityk na rzecz zrwnowazonego rozwoju

. Wdrazanie Agendy 2030 na rzecz zrbwnowazonego rozwoju — koordynacja MRPiT
- UN High Level Political Forum - Voluntary National Review 2019 r.

. Krajowy Plan Dziatan na rzecz wdrazania Wytycznych ONZ dot. biznesu i praw cztowieka — koordynacja MSZ
- aktualnie KDP na lata 2017 — 2020
- Sredniookresowy Raport z realizacji KPD w 2019 r.
- prace nad nowym KDP na lata 2021 — 2024

. Krajowy Plan Dziatan na rzecz przeciwdziatania handlowi ludZmi — koordynacja MSWiA
- aktualnie 8 edycja na lata 2020-2021

= Ustawy, dokumenty strategiczne, programy sektorowe, platformy wspoétpracy.

MINISTERSTWO FUNDUSZY | POLITYKI REGIONALNEJ



MINISTERSTWO FUNDUSZY
| POLITYKI REGIONALNEJ

Dziekuje za uwage

Dominika Wierzbowska

Sekretarz Zespotu do spraw Zréwnowazonego Rozwoju i
Spotecznej Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw

Biuro Ministra

Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej

ul. Wspdlna 2/4

00-926 Warszawa

https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/zespol-ds-
Zrownowazonego-rozwoju-i-spolecznej-odpowiedzialnosci-

przedsiebiorstw
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www.gov.pl/web/
fundusze-regiony

@MFIPR_GOV_PL

@MlinisterstwoFunduszy
iPolitykiRegionalnej

#wspolna2przez4


https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/zespol-ds-zrownowazonego-rozwoju-i-spolecznej-odpowiedzialnosci-przedsiebiorstw

